Podaci vezani uz natjecaj za prijam u sluzbu u Op¢inu BoSnjaci, Jedinstveni upravni
odjel Opéine Bosnjaci na radno mjesto komunalni redar na neodredeno vrijeme uz
probni rad od tri mjeseca.

Natjecaj je objavljen u Narodnim novinama br. 25/2019 od 13.03.2019 2019. godine

Rok za podnosenje prijava istjece dana 21.03.2019. godine.

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA

Jedinstveni upravni odjel op¢ine BoSnjaci
Komunalni redar:

- provodi nadzor nad provedbom Odluke o komunalnom redu sukladno ovlastima propisanim
Zakonom o komunalnom gospodarstvu i drugim propisima i aktima,

- izdaje rjeSenja i druge akte kojima nareduje fizickim i pravnim osobama radnje u svrhu
odrzavanja komunalnog reda te vodi evidenciju poduzetih radnji u postupku nadzora nad
komunalnim redom,

- vodi upravni postupak,

- rjeSava i potpisuje rjeSenja u upravnim stvarima iz podruc¢ja komunalnog reda, nareduje
mjere za odrZavanje komunalnog reda i druge propisane mjere, izriCe propisane sankcije,
priprema optuZzni prijedlog za propisani prekrSaj koji utvrdi u nadzoru,

- provodi nadzor nad koriStenjem javnih povrSina za vrijeme odrzavanja raznih manifestacija
te nadzor nad koriStenjem javnih povrsina u bilo koju drugu svrhu,

- vrsi nadzor nad provedbom propisa i odluka iz djelokruga dimnjacarskih poslova,

- prati zakonske 1 druge propise u kojima je propisana nadleznost komunalnog redara kao 1
prometnog redara,

- obavlja poslove vezane za odrZavanje sluzbenih vozila te njihovu stalnu tehnic¢ku ispravnost
1 opremljenost,

- obavlja i druge poslove po nalogu nacelnika i procelnika.

PODACI O PLACI

Koeficijent sloZenosti poslova radnog mjesta komunalnog redara je 1,30.
Bruto osnovica za obracun place iznosi 4.630,14 kuna.

Placu ¢ini umnozZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta i osnovice za izracun place
uvecane za 0,50% za svaku navrSenu godinu mirovinskog staza.

TESTIRANJE KANDIDATA

Za kandidate koji ispunjavaju uvjete objavljene u natjeCaju obaviti ¢e se prethodna provjera
znanja i sposobnosti koja obuhvaca pisano testiranje i intervju.

Za svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1-10.
Pismena provjera sastoji se od dva poglavlja (A i B)
Svako poglavlje pismene provjere moze biti bodovano sa maksimalno 10 bodova.

Kroz razgovor (intervju) s kandidatima utvrduju se njihovi interesi, profesionalni ciljevi i
motivacija za rad u op¢inskoj upravi.



Intervju se boduje sa maksimalno 10 bodova.

Pisani i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

A) Pitanja kojima se testira provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta - pismena provjera znanja, temelje se na sljede¢im propisima:

1. Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine br. 56/90, 135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01,
41/01, 55/01, 76/10, 85/10. 1 05/14.)

2. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 33/01, 60/01,

129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15.1 123/17.)

Zakon o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi

(Narodne novine br. 86/08, 61/11.104/18.)

Zakon o radu (Narodne novine br. 93/14.1 127/17.)

Zakon o opéem upravnom postupku (Narodne novine br. 47/09.)

Zakon o upravnim sporovima (Narodne novine br. 20/10, 143/12, 152/14, 94/16.129/17.)

Uredba o uredskom poslovanju (Narodne novine br. 7/09.)

Zakon o pecatima i Zigovima s grbom Republike Hrvatske (Narodne novine br. 33/95.)
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B) Pitanja kojima se testira provjera poznavanja podrué¢ja komunalnog gospodarstva,
sigurnosti prometa na cestama, ugostiteljskoj djelatnosti, zastiti Zivotinja, odrzivom
gospodarenju otpadom, javnim cestama, zastiti od buke, gradenja i prekrSajnog
podrudja - pismena provjera znanja, temelje se na sljede¢im propisima:

—

Zakon o komunalnom gospodarstvu (Narodne novine br. 68/18.)

Zakon o sigurnosti prometa na cestama (Narodne novine br. 67/08, 48/10, 74/11, 80/13,
158/13, 92/14, 64/15.1 108/17.)

Zakon o ugostiteljskoj djelatnosti (Narodne novine br. 85/15, 121/16. 1 99/18.)

Zakon o zastiti zivotinja (Narodne novine br. 102/17.)

Zakon o odrzivom gospodarenju otpadom (Narodne novine br. 94/13, 73/17. 1 14/19.)
Zakon o cestama (Narodne novine br. 84/11, 22/13, 54/13, 148/13.192/14.)

Zakon o zastiti od buke (Narodne novine br. 30/09, 55/13, 153/13, 41/16.1 114/18.)

Zakon o gradevinskoj inspekciji (Narodne novine br. 153/13.)

Prekr$ajni zakon (Narodne novine br. 107/07, 39/13, 157/13, 110/15, 70/17.1 118/18.)
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Intervju ¢e biti proveden samo s kandidatima koji su na provedenom pisanom testiranju.
ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog poglavlja provjere znanja.

Vrijeme odrzavanja provjere znanja i sposobnosti kandidata bit ¢e objavljeno na web stranici
Opc¢ine BoSnjaci (www.bosnjaci.hr) i na oglasnoj plo¢i Op¢ine BoSnjaci najmanje 5 dana prije
odrzavanja provjere.

PRAVILA T POSTUPAK TESTIRANJA

Provjeri znanja i sposobnosti - testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete natjeCaja. Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja o istome ¢e
biti obavijeSteni pisanim putem.

Po dolasku na provjeru znanja od kandidata ¢e biti zatrazeno predoCenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet



nefe moci pristupiti testiranju. Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je
povukao prijavu na natjecaj.

Po utvrdivanju identiteta, kandidatima ¢e biti podijeljen pisani test za provjeru znanja.

Pismena provjera znanja traje 60 minuta. Kandidati su se duzni pridrzavati utvrdenog vremena i
rasporeda testiranja.

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dozvoljeno:

koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljeSkama,
koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
napustati prostoriju u kojoj se odvija provjera,

razgovarati s ostalim kandidatima,

- na bilo koji na¢in remetiti koncentraciju ostalih kandidata.

Kandidati koji se neprimjereno ponasaju ili prekrSe jedno od gore navedenih pravila bit ¢e
udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad nece se bodovati.

Nakon provedenog postupka testiranja 1 intervjua Povjerenstvo sastavlja Izvjesée o
provedenom postupku i utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova,
koje dostavlja procelnici Jedinstvenog Upravnog odjela Op¢ine Bosnjaci na odlucivanje.

Kandidati koji su pristupili testiranju imaju mogucnost izvrsiti uvid u svoj test.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAJA



